동 업 계 약 서
	갑
	성명 :     생년월일 :     연락처 : 
주소 : 

	을
	성명 :     생년월일 :     연락처 : 
주소 : 


갑과 을(이하 "동업자")은 공동으로 사업을 경영하기 위하여 다음과 같이 동업계약을 체결한다.
제1조(사업의 개요)  ① 목적 :   ② 상호 :   ③ 소재지 : 
제2조(출자)  동업자는 다음과 같이 출자하며, 지분은 출자 비율에 따른다.
	출자자
	출자 내용
	금액(평가액)
	지분

	갑  
	
	
	    %

	을  
	
	
	    %

	합  계
	
	
	100%


제3조(업무 집행)  ① 갑 담당 :   ② 을 담당 : 
   ③ 1회 500만 원 이상의 지출, 차입, 보증, 직원 채용·해고는 전원의 서면 합의로 정한다.
   ④ 업무에 종사하는 동업자의 보수 : 
제4조(손익 분배)  이익과 손실은 지분 비율에 따라 매       월        일에 정산하여 나눈다.
제5조(회계)  자금은 사업용 계좌로만 관리하며, 동업자는 언제든지 장부를 열람할 수 있다.
제6조(탈퇴와 지분 양도)  ① 동업자는     일 전에 서면으로 알리고 탈퇴할 수 있다.
   ② 탈퇴자의 지분은 탈퇴일 기준 재산 상태로 평가하여 남은 동업자가 우선 인수한다.
   ③ 지분은 다른 동업자의 서면 동의 없이 제3자에게 양도하거나 담보로 제공할 수 없다.
제7조(경업금지)  동업자는 계약 중과 탈퇴 후     년간 같은 지역에서 같은 사업을 하지 않는다.
제8조(해산과 청산)  동업자 전원이 합의하거나 사업 목적을 달성할 수 없게 된 때에는 해산하고, 채무를 먼저 변제한 뒤 남은 재산을 지분 비율로 나눈다.
제9조(기타)  정하지 않은 사항은 민법의 조합 규정에 따르고, 관할 법원은               지방법원으로 한다.
이 계약을 증명하기 위하여 계약서 2부를 작성하여 서명 날인한 후 각 1부씩 보관한다.

            년        월        일
갑 :              (서명 또는 인)
을 :              (서명 또는 인)
